Generalforsamlingens
dagsordenens pkt. 6
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Forslag til vedtaegtsaendringer

Bestyrelsen foreslar en reekke eendringer til foreningens vedteegter. Endringsforslagene er alle
begrundet i, at foreningen som organisation er under udvikling. Dette giver behov for en raekke
tilpasninger.

Bestyrelsen gnsker at treede et skridt tilbage fra den daglige og lgbende drift af foreningen.
Bestyrelsen har veeret teet pa foreningens drift i de fgrste ar, men har nu et gnske om at treede ind i
en egentlig bestyrelsesrolle. Dette vurderer bestyrelsen er forsvarligt, idet foreningens sekretariat
er opbygget og klar til at handtere driften uden lgbende statte fra bestyrelsen. De foreslaede
vedteegtsaendringer afspejler dette gnske.

Gennemgang af de foreslaede a&ndringer

§2.2
Nuveerende formulering:
§ 2.2 Samarbejde indenfor foreningens formal.

Efter bestyrelsens skan kan foreningen samarbejde med andre foreninger og virksomheder, der
agerer indenfor rammen af foreningens formal.

Foreslaede formulering:
§ 2.2 Udgaet.
Begrundelse:

Bestyrelsen ser det ikke som sin opgave at beslutte hvilke samarbejder foreningen skal indga i.
Den opgave ligger hos generalsekretaeren som en del af den daglige ledelse af foreningen.
Bestyrelsen kan til en hver tid drgfte og foresla samarbejder.

Hele § 3 foreslas indarbejdet i det nuveerende § 7 Foreningens bestyrelse, saledes at § 3 udgar.

§3.1

Nuveerende formulering:

§ 3.1 Foreningens stifter og initiativtager er Ozlem Cekic. Hun er generalsekretzer for foreningen.
Foreslaede formulering:

§ 3.1 Foreningens stifter og initiativtager er Ozlem Cekic.



Begrundelse:
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Ved etableringen af foreningen fandt den daveerende bestyrelse behov for at sikre, at
Ozlem Cekic forblev generalsekretaer i foreningen, hvorfor dette blev indskrevet i vedtaegterne.
Bestemmelsen foreslas aendret som en konsekvens af forslaget til &ndring af § 6.1.

§3.2

Nuveerende formulering:

§ 3.2 Foreningen er en videreudvikling af foreningen "Brobyggerne”.
Foreslaede formulering:

§ 3.2 Udgaet.

Begrundelse:

Bestemmelsen foreslas aendret, da bestemmelsen ikke laengere findes relevant som en del af
foreningens vedtaegter.

§3.3

§ 3.3 Den oprindelige bestyrelse fra foreningen "Brobyggerne” har dannet en initiativgruppe, der
har til opgave at producere idéer til foreningens bestyrelse. Initiativgruppen veelger et medlem til at
sidde i bestyrelse som ordineert medlem. Medlemmet vaelges for 2 ar og kan genveaelges.

Foreslaede formulering:

§ 7.9 Den oprindelige bestyrelse fra foreningen "Brobyggerne” har dannet en initiativgruppe, som
ikke optager nye medlemmer, der har til opgave at producere idéer til foreningens bestyrelse.
Initiativgruppen har en plads i bestyrelse som ordingert medlem.

Begrundelse:

Initiativgruppen e@nsker en starre fleksibilitet ift. hvem der deltager til bestyrelsesmaderne fra
gruppen, og gnsker derfor ikke at det er et bestemt medlem fra gruppen som besidder pladsen i
bestyrelsen.

Bestemmelsen flyttes til § 7.

§34

Nuveerende formulering:

§ 3.4 Initiativgruppen mades internt fire gange om aret samt én gang arligt med bestyrelsen.
Foreslaede formulering:

§ 3.4 Udgaet.



Begrundelse:

Hvordan initiativgruppen tilrettelaegger deres madeaktiviteter, er der ikke behov for at Gontar Fer Balagksts
have beskrevet i foreningens vedtaegter. Der kan veere forskellige behov for mgdeaktivitet over tid,

og med beskrivelsen i vedteegterne ligger der en vis binding, som Initiativgruppen ikke finder
hensigtsmaessig. Bestyrelsen vil selvfglgelig altid stille sig til radighed for mgder med

Initiativgruppen, ogsa uden at dette er beskrevet i vedtegterne.

§3.5

Nuveerende formulering:

§ 3.5 Initiativgruppen optager ikke nye medlemmer.
Foreslaede formulering:

§ 3.5 Udgaet.

Begrundelse:

Bestemmelsen foreslas indarbejdet i § 3.3 (fremadrettet § 7.9), se ovenfor.

§5.3
Nuveerende formulering:
§ 5.3 Dagsorden for ordinger generalforsamling skal som minimum indeholde falgende punkter:

Valg af dirigent

Valg af referent

Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed i det forlgbne ar foreleegges
Godkendelse af regnskab og vedtagelse af budget

Fastsaettelse af kontingent

Indkomne forslag

Valg til bestyrelsen og/evt. suppleanter

Valg af en revisor

Eventuelt
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Foreslaede formulering:
§ 5.3 Dagsorden for ordinger generalforsamling skal som minimum indeholde falgende punkter:

Valg af dirigent

Valg af referent

Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed i det forlgbne ar foreleegges
Godkendelse af regnskab

Fastsaettelse af kontingent

Indkomne forslag

Valg til bestyrelsen og/evt. suppleanter

Valg af en revisor

Eventuelt

©oOoNOGORWN >



Begrundelse:
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Det er bestyrelsens gnske at far mandat til at godkende foreningens budget. Det er
almindelig praksis, at budgetgodkendelse er en bestyrelsesbeslutning, ligesom det er bestyrelsens
ansvar lgbende at falge den gkonomiske udvikling hen over aret.

AEndringen vil betyde, at foreningen kan have et godkendt budget inden starten pa budgetaret,
hvor der nu ferst foreligger et godkendt budget ved generalforsamlingen i april maned.

§54
Nuveerende formulering:

§ 5.4 Forslag skal vaere indkommet til formanden senest 14 dage fgr generalforsamlingens
afholdelse og udsendt til medlemmerne 7 dage inden generalforsamlingens afholdelse.

Foreslaede formulering:

§ 5.4 Forslag og kandidaturer skal vaere indkommet til formanden senest 14 dage far
generalforsamlingens afholdelse og udsendt tii medlemmerne 7 dage inden generalforsamlingens
afholdelse.

Begrundelse:

Bestyrelsen foreslar, at kandidaturer ligesom forslag skal vaere indkommet til formanden 14 dage
far generalforsamlingen. Dette for, at bestyrelsen kan danne sig et overblik over kandidatfeltet,
ligesom der rent praktisk kan ske forberedelse af stemmesedler m.m.

§ 6.1

Nuveerende formulering:

§ 6.1 Generalsekreteer er Ozlem Cekic. Hun er ansvarlig for den daglige drift.
Foreslaede formulering:

§ 6.1 Generalsekreteeren er ansvarlig for foreningens daglige drift. Bestyrelsen ansaetter og
afskediger generalsekretaeren.

Begrundelse:

Ved etableringen af foreningen fandt den davaerende bestyrelse behov for at sikre, at Ozlem Cekic
forblev generalsekreteer i foreningen, hvorfor dette blev indskrevet i vedteegterne. Det er
usaedvanligt at have indskrevet en navngiven person i en forenings vedtaegter. Forslaget til
aendring er pa ingen made udtryk for utilfredshed med Ozlem Cekic, og hun har bestyrelsens fulde
og hele opbakning. Det bliver samtidig tydeliggjort, at generalsekreteeren referer til bestyrelsen,
som har befgjelsen til at ansaette og afskedige.

§7.2
Nuveerende formulering:

§ 7.2 Bestyrelsen bestar af 6-8 medlemmer, inklusive formanden, naestformand og kasserer, der



alle veelges for 2 ar ad gangen. Ved den farste ordinaere generalforsamling efter
stiftelsen er halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne pa valg. De
bestyrelsesmedlemmer, der skal pa valg efter foreningens ferste ar, findes ved
lodtreekning.
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Foreslaede formulering:

§ 7.2 Bestyrelsen bestar af 6-8 medlemmer, inklusive formanden, naestformand og kasserer, der
alle veelges for 2 ar ad gangen. Formand og naestformand kan dog ikke veere pa valg samme ar.
Skulle situationen opsta, vil det blive afgjort ved lodtraekning, hvem der er pa valg og hvem der
forst er pa valg det efterfglgende ar.

Begrundelse:

Det vil veere for sarbart for foreningen at sté i en situation, hvor der er risiko for at fa bade ny
formand og ny naestformand. Derfor gnsker bestyrelsen af sikre, at kun den ene i formandskabet
er pa valg ad gangen.

Samtidig foreslar bestyrelsen, at sidste del af bestemmelsen slettes, idet saetningen omhandler
foreningen fagrste generalforsamling efter stiftelse og ikke lzengere har relevans.

Bestyrelsesmedlemmer kommer herefter pa valg 2 ar efter deres (gen-)valg til bestyrelsen.

§74
Nuveaerende formulering:

§ 7.4 Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden og treeffer de beslutninger, der er
ngdvendige for foreningens drift. Bestyrelsen kan vaelge at aflenne generalsekretaeren.

Foreslaede formulering:

§ 7.4 Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden og treeffer de beslutninger, der er
ngdvendige for foreningens drift.

Begrundelse:

Bestyrelsen foreslar, at sidste saetning i bestemmelsen slettes, idet foreningens starrelse og
gkonomi gar, at en generalsekreteer selvfglgelig skal aflennes for sit job. Bestemmelsen er
historisk, idet generalsekreteeren i foreningens opstart ikke modtog Ign for sit arbejde.

§7.5
Nuveerende formulering:

§ 7.5 Bestyrelsesmader afholdes, nar formanden finder det forngdent, eller to
bestyrelsesmedlemmer kraever det. Indkaldelse finder sted skriftligt med angivelse af dagsorden
senest to uger for madets afholdelse.



Foreslaede formulering:
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§ 7.5 Bestyrelsesmader afholdes, nar formanden finder det forngdent, eller to
bestyrelsesmedlemmer kraever det. Indkaldelse finder sted skriftligt med angivelse af dagsorden
senest en uge for madets afholdelse.

Begrundelse:

| praksis modtager bestyrelsen materialet til et made en uge for madet, hvilket bestyrelsen finder
tilfredsstillende. Foreningen er etableret og i god drift, hvorfor medlemmerne kan forberede sig til
mgderne pa kortere tid. Med en kortere udsendelsesfrist til mgderne kan materialet desuden have
en hgjere aktualitet.

§7.8
Nuveerende formulering:

§ 7.8 Efter generalsekretaerens indstilling kan bestyrelsen veelge at ansaette forngdent
administrative personale.

Foreslaede formulering:
§ 7.8 Udgaet.
Begrundelse:

Som led i at foreningens sekretariatet er blevet opbygget, anser bestyrelsen det ikke for nadigt at
godkende alle ansaettelser. At ansaette og afskedige medarbejdere i foreningens sekretariat ligger
indenfor generalsekreteerens ansvarsomrade. Besaettelse af saerlige stillinger vil
generalsekreteeren naturligt drafte med formanden. Generalsekretaeren er ansvarlig for at handle
indenfor de rammer som er aftalt med bestyrelsen, herunder strategi, handlingsplan og budget.

§ 8.2

Nuveerende formulering:

§ 8.2 Bestyrelsen kan godkende, at generalsekretaer og kasserer kan rade over netbank til
foreningens bankkonto hver for sig. Ved overfarsel eller udbetaling af belagb over 2000 kr. kraeves
dog, at to personer blandt tegningsberettigede godkender overfarsien.

Foreslaede formulering:

§ 8.2 Ved overfarsel eller udbetaling kreeves, at to personer blandt de tegningsberettigede
godkender overfarslen.

Begrundelse:

| praksis skal to af de tegningsberettigede godkende udbetalinger eller overfgrsler mellem
bankkonti. Dette uanset belgbenes starrelse. Med den foreslaede aendring tilpasses
bestemmelsen til praksis.



§12.2
Nuveerende formulering: SERISEESERIRIag Sats

§ 12.2 Det reviderede regnskab med kommende ars budget skal kunne rekvireres af
medlemmerne 7 dage fgr den ordinaere generalforsamling.

Foreslaede formulering:

§ 12.3 Det reviderede regnskab skal kunne rekvireres af medlemmerne 7 dage far den ordinaere
generalforsamling.

Begrundelse:

AEndringen af bestemmelsen er en konsekvens af den foreslaede sendring af § 5.3, hvor
bestyrelsen foreslar, at foreningens budget kan godkendes af bestyrelsen.

§ 131
Nuveerende formulering:

§ 13.1 Oplasning af foreningen kraever et flertal pa 2/3 af generalforsamlingens eller den
ekstraordineere generalforsamlings fremmgdte medlemmer. Opl@sningen skal herefter godkendes
pa en efterfelgende ekstraordinaer generalforsamling.

Foreslaede formulering:

§ 13.1 Oplasning af foreningen kan kun ske efter beslutning i bestyrelsen og en efterfglgende
generalforsamling, hvor mindst 2/3 af de fremmadte stemmer for. Endelig bekreeftes oplasningen
hgjest 2 maneder efter ved en urafstemning blandt medlemmerne, hvor flere end 50% af de
afgivne stemmer er for.

Begrundelse:

Bestyrelsen har vurderet, at foreningen er for let at oplgse ved den nuveerende bestemmelse.
Derfor har bestyrelsen foreslaet, at det alene er bestyrelsen, som kan beslutte at iveerksaette tiltag
til oplgsning af foreningen. Herefter skal generalforsamlingen som hidtil godkende oplasningen
med mindst 2/3-dels flertal af de fremmadte stemmer. | stedet for en efterfalgende
ekstraordineergeneralforsamling foreslar bestyrelsen, at oplgsningen bekraeftes ved en
urafstemning. Dette vil give alle medlemmer indflydelse pa, om der sker oplasning af foreningen,
og ikke kun de medlemmer som mader op til en (ekstra-)ordinger generalforsamling.



